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De arbeidsmarkt is veranderd. Maar veel organisaties kijken
nog steeds op dezelfde manier naar werk en mensen.

We werven harder, terwijl we soms vergeten te kijken naar wie
er al is.

We zoeken buiten, terwijl talent vaak dichterbij zit dan gedacht.
We maken werk complexer, terwijl eenvoud vaak beter werkt.

Bij The AdminPeople geloven we dat organisaties sterker
worden als ze anders leren kijken.

Niet alleen naar functies, maar naar mensen.
Niet alleen naar instroom, maar naar behoud.
Niet alleen naar flexibiliteit, maar ook naar structuur.

Daarom helpen wij organisaties om hun mensen, werk en
keuzes beter te organiseren. Praktisch. Eerlijk. En zonder
poespas. Want als je mensen goed inzet, werkt alles beter.

ONZE POSITIE IN DE MARKT

Veel bureaus helpen organisaties bij het vinden van mensen.
Andere partijen adviseren over HR-beleid.

The AdminPeople zit precies tussen die twee werelden. Wij
begrijpen de praktijk van organisaties én de dynamiek van de
arbeidsmarkt. Daarom helpen wij organisaties niet alleen bij het
invullen van rollen, maar vooral bij het beter organiseren van
hoe mensen en werk samenkomen.

Van tijdelijke inzet en recruitment tot talentontwikkeling
en workforce strategie. Niet vanuit theorie, maar vanuit
de dagelijkse realiteit van organisaties.
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Coming together is a beginning,
keeping together is progress,

working together is success.

. —
Howrign Sonnt”
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Interim HR Manager
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